
 

 

Проект „Близки и различни“ 
Договор № BG05SFPR001-1.004-0104-C01 

ОБЯВА -  Подбор на външни 

лектори / обучители / фасилитатори / експерти 

 

СНЦ „Виа Хуманика“, бенефициент по проект „Близки и различни“, 

Договор № BG05SFPR001-1.004-0104-C01, финансиран по Програма 

„Образование“ 2021–2027, набира външни експерти. 

Дейности: тематични срещи и беседи; обучения; срещи с родители; 

информационни кампании; участие в празници и образователни 

екскурзии. 

Изисквания: доказуем практически опит с деца и/или ученици, учители, 

родители или образователни общности; опит в интеркултурно 

образование, социално-емоционално учене, медиация, превенция на 

дискриминацията или други дейности, свързани със съответното 

направление.  

Необходими документи: CV; описание до 1 страница на релевантен 

опит; 1 референция. 

Документите могат да се подадат по имейл на 

viahumanica@gmail.com  или на място в офисa в гр. Плевен – ул. 

„Кирил и Методий“ 18, офис 22 или ул. „Полтава“ 3. 

Подборът на външни експерти по проект „Близки и различни“, Договор 

№ BG05SFPR001-1.004-0104-C01, се извършва при спазване на 

принципите на прозрачност, равнопоставеност и обективност. 
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Допълнителна информация за подбора 

Направления за кандидатстване 

Кандидатите могат да заявят участие за едно или повече от следните 

направления: 

 Дейност 1: тематични срещи, беседи, интерактивни занимания 

и експертно участие в образователни инициативи, включително 

изнесени дейности. 

 Дейност 2: обучения на педагогически и непедагогически 

специалисти. 

 Дейност 4: информационни кампании, дискусии и тематични 

срещи с родители, ученици и образователни общности. 

Изискванията за практически опит се преценяват според 

направлението, за което кандидатства лицето. Опит в провеждане на 

обучения се изисква за кандидатите, които ще изпълняват обучителни 

услуги. 

Начин на подбор 

Подборът се извършва въз основа на представените документи, като 

се оценяват съответствието с изискванията за съответното направление 

и доказаният практически опит, съотносим към проектните дейности. 

Оценяването се извършва от комисия, определена от СНЦ „Виа 

Хуманика“, въз основа на предварително утвърдени критерии и 

методика за подбор. Одобряват се всички допустими кандидати, 

получили най-малко 10 от 20 точки по методиката, без ограничение в 

броя на одобрените лица и без сравнително класиране. Основните 

критерии са съответствието с изискванията за съответното 

направление, относимият практически опит и представената 

референция. Методиката се предоставя на кандидатите при 

поискване. Кандидатстването за повече от едно направление не 

гарантира избор за всички заявени направления. 

Условия за възлагане 

С одобрените кандидати могат да бъдат сключени договори в рамките 

на одобрения бюджет. 

Конкретните услуги, тяхната продължителност, място, график и 

очаквани резултати се определят съобразно потребностите на 

проекта и се възлагат писмено. 



Изборът на кандидат не гарантира минимален брой възложени часове 

или дейности. 

Списъкът на одобрените експерти може да се използва за възлагане 

на услуги по съответните направления през срока на изпълнение на 

проекта. При възникване на допълнителна необходимост СНЦ „Виа 

Хуманика“ може да проведе допълващ подбор на нови експерти при 

предварително обявени условия и по приложимия за проекта ред. 

Срок и начин за кандидатстване 

Краен срок за подаване на документи: 26.01.2026 г., 17:00 ч. 

Документите, изпратени по електронна поща, следва да бъдат 

получени на посочения адрес до изтичане на срока. При подаване на 

място документите се приемат в рамките на работното време: от 

понеделник до петък от 09ч. до 17ч. 

Всяка получена кандидатура се регистрира с дата на получаване. 

При подаване по електронна поща кандидатът посочва в съобщението 

дейността или дейностите, за които кандидатства. При подаване на 

хартиен носител тази информация се посочва в кратко 

придружително писмо. 

За допълнителна информация и въпроси: viahumanica@gmail.com. 

Одобряването в подбора не представлява възлагане или гаранция за 

работа. Конкретните услуги се определят съобразно потребностите на 

проекта, възможността на лицето, както и приложимия договор, като 

се документират възлагането, действителното изпълнение и 

приемането им. 

Защита на личните данни 

Предоставените лични данни ще бъдат обработвани от СНЦ „Виа 

Хуманика“ единствено за целите на подбора, последващото 

договориране и изпълнението на приложимите законови и проектни 

задължения, съгласно Регламент (ЕС) 2016/679 и приложимото 

национално законодателство. Информацията за обработването на 

личните данни се предоставя на кандидатите заедно с документите за 

кандидатстване. 

Дата на публикуване: 12.01.2026 г. 

СНЦ „Виа Хуманика“ 
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